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KEPUTUSAN KEPALA DINAS PERINDUSTRIAN KOPERASI
USAHA KECIL DAN MENENGAH
KOTA YOGYAKARTA

NOMOR : 045/SK/V/2022
TENTANG

PENUNJUKAN ASSESOR PENILAIAN MANDIRI PELAKSANAAN REFORMASI
BIROKRASI PADA DINAS PERINDUSTRIAN KOPERASI USAHA KECIL DAN
MENENGAH KOTA YOGYAKARTA

KEPALA DINAS PERINDUSTRIAN KOPERASI USAHA KECIL DAN MENENGAH
KOTA YOGYAKARTA,

Menimbang . a. bahwa pelaksanaan reformasi birokrasi pada Dinas
Perindustrian Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kota
Yogyakarta dievaluasi secara berkala melalui Penilaian
Mandiri Pelaksanaan Reformasi Birokrasi sesuai dengan
ketentuan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 26 Tahun 2020
tentang Pedoman Evaluasi Pelaksanaan Reformasi
Birokrasi dengan menunjuk assesor sebagai penilai mandiri;

b. bahwa Keputusan Kepala Dinas Perindustrian Koperasi
Usaha Kecil dan Menengah Kota Yogyakarta Nomor
043/IV/ISK/2020 tentang Penunjukan Assesor Penilaian
Mandiri Pelaksanaan Reformasi Birokrasi pada Dinas
Perindustrian Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kota
Yogyakarta sudah tidak sesuai karena adanya Penataan
Pegawai dan Penataan Perangkat Daerah No 4 Tahun
2020 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah Kota Yogyakarta sehingga perlu diganti;

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a dan huruf b, perlu menetapkan Keputusan
Kepala Dinas Perindustrian Koperasi Usaha Kecil dan
Menengah Kota Yogyakarta tentang Penunjukan Assesor
Penilaian Mandiri Pelaksanaan Reformasi Birokrasi pada
Dinas Perindustrian Koperasi Usaha Kecil dan Menengah
Kota Yogyakarta;

Mengingat ‘1. Undang-undang nomor 16 Tahun 1950 tentang

Pembentukan Daerah - daerah Kota Besar dalam
Lingkungan Propinsi Djawa Timur, Djawa Tengah, Djawa
Barat dan Dalam Daerah Istimewa Jogjakarta;

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah
Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang — Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang
Cipta Kerja;

3. Peraturan Presiden Nomor 81 Tahun 2010 tentang Grand
Design Reformasi Birokrasi 2010 - 2025;
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Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

4. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 25 Tahun 2020 Tentang Road
Map Reformasi Birokrasi 2020 - 2024 ;

5. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 26 Tahun 2020 Tentang
Pedoman Evaluasi Pelaksanaan Reformasi Birokrasi;

6. Peraturan Daerah Kota Yogyakarta Nomor 4 Tahun 2020
Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 5 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota
Yogyakarta;

7. Keputusan Walikota Yogyakarta Nomor 502 Tahun 2017
tentang Penetapan Road Map Reformasi Birokrasi Tahun
2017 sampai dengan Tahun 2022 di Pemerintah Kota
Yogyakarta;

MEMUTUSKAN :

KEPUTUSAN KEPALA KEPALA DINAS PERINDUSTRIAN
KOPERASI USAHA KECIL DAN MENENGAH KOTA
YOGYAKARTA  TENTANG PENUNJUKAN ASSESOR
PENILAIAN MANDIRI PELAKSANAAN REFORMASI
BIROKRASI PADA DINAS PERINDUSTRIAN KOPERASI
USAHA KECIL DAN MENENGAH KOTA YOGYAKARTA.

Menunjuk Assesor Penilaian Mandiri Pelaksanaan Reformasi
Birokrasi pada Dinas Perindustrian Koperasi Usaha Kecil dan
Menengah Kota Yogyakarta sebagaimana tercantum dalam
Lampiran | yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari
Keputusan ini.

Tugas Assesor sebagaimana dimaksud Diktum KESATU adalah
sebagai berikut :

a. Melaksanakan Penilaian Mandiri Pelaksanaan Reformasi
Birokrasi pada Dinas Perindustrian Koperasi Usaha Kecil
dan Menengah Kota Yogyakarta;

b. Memberikan penilaian terhadap komponen pengungkit
dan komponen hasil terhadap pelaksanaan Reformasi
Birokrasi pada Dinas Perindustrian Koperasi Usaha Kecil
dan Menengah Kota Yogyakarta;

c. Menyiapkan bahan rekomendasi Penilaian Mandiri
Pelaksanaan Reformasi Birokrasi;

d. Menyiapkan bukti dukung dalam Penilaian Mandiri
Pelaksanaan Reformasi Birokrasi;

e. Melaksanakan pendokumentasian kegiatan Penilaian
Mandiri Pelaksanaan Reformasi Birokrasi;

f. Melaporkan hasil pelaksanaan ketugasan kepada Kepala
Dinas Perindustrian Koperasi Usaha Kecil dan Menengah
Kota Yogyakarta.

Assesor sebagaimana dimaksud dalam Diktum KESATU dalam
pelaksanaan tugas dibantu oleh Tim Penilaian Mandiri
Pelaksanaan Reformasi Birokrasi pada Dinas Perindustrian
Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kota Yogyakarta dengan
susunan personalia sebagaimana tercantum dalam lampiran I
yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari Keputusan ini.



KEEMPAT

KELIMA

Segala biaya yang timbul sebagai akibat ditetapkannya
Keputusan ini dibebankan pada Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah.

Keputusan Kepala Dinas Perindustrian Koperasi Usaha Kecil
dan Menengah Kota Yogyakarta ini mulai berlaku pada tanggal
ditetapkan.

Ditetapkan di Yogyakarta
pada Tanggal 13 Mei 2022

KEPALA,

rO"ERA';l
USAMAXKECIL
DAN MENENGA

TAKPNIP, 19670119199:&0311105’

TRI KARYADI RIYANTO RAHARJO



Lampiran | :Keputusan Kepala Dinas

Nomor

Perindustrian Koperasi Usaha Kecil
dan Menengah Kota Yogyakarta.
: 045/SK/VI2022

Tentang : Penunjukan Assesor Penilaian Mandiri

Pelaksanaan Reformasi Birokrasi pada
Dinas Perindustrian Koperasi Usaha
Kecil dan Menengah Kota Yogyakarta.

ASSESOR PENILAIAN MANDIRI PELAKSANAAN REFORMASI BIROKRASI PADA
DINAS PRINDUSTRIAN KOPERASI USAHA KECIL DAN MENENGAH
KOTA YOGYAKARTA

No.

NAMA

JABATAN DALAM INSTANSI

AFIANY ERKA KISWARANI, SE

ANALIS PERENCANAAN, EVALUASI,
DAN PELAPORAN PADA SUB BAG
KEUANGAN DAN PEP DINAS
PERINDUSTRIAN KOPERASI UKM KOTA
YOGYAKARTA

KEPALA,

KOPERAS|
USAMA KECIL
DAN MENENGAM /] * [f

TRI KARYADI RIYANTO RAHARJO



Lampiran Il :Keputusan

Kepala Dinas

Perindustrian Koperasi Usaha Kecil
dan Menengah Kota Yogyakarta.

Nomor
Tentang

: 045/SK/V/[2022
: Penunjukan Assesor Penilaian Mandiri

Pelaksanaan Reformasi Birokrasi pada
Dinas Perindustrian Koperasi Usaha
Kecil dan Menengah Kota Yogyakarta.

SUSUNAN PERSONALIA TIM PENILAIAN MANDIRI PELAKSANAAN REFORMASI
BIROKRASI PADA DINAS PRINDUSTRIAN KOPERASI USAHA KECIL DAN MENENGAH

KOTA YOGYAKARTA
JABATAN
No. NAMA JABATAN DALAM INSTANSI
DALAM TIM
1. Ketua Drs. Tri Karyadi Riyanto R, SH, M.Si Kepala Dinas Perindustrian Koperasi
UKM
2 Sekretaris Ary Irawan, S.I.P. Sekretaris Dinas Perindustrian
Koperasi UKM
3. Anggota 1. Prabaningtyas Dwi S, SH. Kabid Industri Dinas Perindustrian

Koperasi UKM

2.

Bebasari Sitarini, M.M.A

Kabid Koperasi Dinas Perindustrian
Koperasi UKM

. drh. Emy Indaryati, M.P.P, M.Eng

Kabid UKM Dinas Perindustrian
Koperasi UKM

. Wanti Sumiarsih, S.Pd

Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Dinas Perindustrian Koperasi UKM

. RR. Asri Widya Mulyaningrum, S.Sos

Kasubbag Keuangan dan PEP Dinas
Perindustrian Koperasi UKM

. Siska Novi Anjarwati, A.Md. Ak

Verifikator Keuangan Dinas
Perindustrian Koperasi UKM

. Yasicha Ella Ellysa, A.Md. Ak

Pengelola Akuntansi Dinas
Perindustrian Koperasi UKM

. Imalia Solicha, A.Md. Ak

Verifikator Keuangan Dinas
Perindustrian Koperasi UKM

. Alfatita Lathofah Nisa, A.Md. Ak

Verifikator Keuangan Dinas
Perindustrian Koperasi UKM

DINAS
PERINDUSTRIAN
KOPERAS|
USAMAXECIL
DAN MENENGAM

KEPALA,

TRI KARYADI RIYANTO RAHARJO




